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Der Business Process Service Provider HRecruiting startet mit seinem
Dienstleistungsangebot fiir den Bereich des Recruiting- und Bewerber-
managements fiir Personalabteilungen.

Das Hamburger Unternehmen HRecruiting bietet Unternehmen ein eigenes,
vollstandiges Online Recruiting Center fir die Unternehmenwebsite und eine
ganzheitliche Losung der komplexen Prozesse des Recruiting- und Bewerber-
managements. Die Lésung wird nach dem ASP Modell Gber das Internet
angeboten. Einmal bei HRe registriert, kann man sich von jedem am Internet
angeschlossenem PC mit seinem Passwort anmelden und den Service
nutzen. Stellenanforderungen, Stellenausschreibungen, Anzeigen- und
Bewerbermanagement werden medien-Ubergreifend Uber das Internet
abgewickelt.

Die einzelnen, unternehmensinternen Bewerberpools werden zu einem
Ubergreifenden Datenpool zusammengefasst, so dass mit der steigenden
Zahl der angeschlossenen Unternehmen ein echter Netzeffekt entsteht.

Bewerber, die sich bei einem an HRecruiting angeschlossenen Unternehmen
bewerben, kdénnen sich ohne zusatzlichen Aufwand mit dem einmal
eingegebenen Profil Uber eine eigene Plattform bei den angeschlossenen
Unternehmen und Jobbdrsen bewerben.

Erganzende Tools wie eine digitale Bewerbermappe, ein PDF-Generator, ein
BewerberTracking und ein Workflow System unterstitzen bei allen
Beteiligten die effiziente Abwicklung des Bewerbungsprozesses.

Das Ziel von HRecruiting ist, allen an einer Mitarbeitereinstellung beteiligten
Partein einen tatsachlichen Mehrwert des Internets zu bieten, ob dass der
Bewerber, der Personalleiter oder der Administrator ist.

Weitere Informationen unter www.HRecruiting.de oder telefonisch unter
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